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Beneficiario: Empleo y Desarrollo, SL.
NIF: B59182220.
Cantidad concedida: 98.000,00 euros.

Beneficiario: Empresa Municipal de Formacién
Ocupacional de Mollet, SL.

NIF: B59091132.

Cantidad concedida: 42.900,00 euros.

Beneficiario: Escola Pia de Catalunya.
NIF: Q08000731.
Cantidad concedida: 370.450,00 euros.

Beneficiario: FEMAREC, SCCL.
NIF: F59197996.
Cantidad concedida: 88.600,00 euros.

Beneficiario: Foment de Terrassa, SA.
NIF: A59093229.
Cantidad concedida: 45.500,00 euros.

Beneficiario: Fons Formacié Zona Mediterra-
nia, SLL.

NIF: B63193015.

Cantidad concedida: 333.654,00 euros.

Beneficiario: Formaci6 i Treball, Fundaci6 Pri-
vada.

NIF: G60229846.

Cantidad concedida: 101.080,00 euros.

Beneficiario: Fundacié Barbera Promocio.
NIF: G61648523.
Cantidad concedida: 38.400,00 euros.

Beneficiario: Fundacié Engrunes.
NIF: G58111535.
Cantidad concedida: 33.750,00 euros.

Beneficiario: Fundaci6 Privada Ared.
NIF: G62728183.
Cantidad concedida: 119.802,00 euros.

Beneficiario: Fundaci6 Privada Els Tres Turons.
NIF: G63027411.
Cantidad concedida: 26.250,00 euros.

Beneficiario: Fundaci6 Privada Prahu Projectes
i Ajuts Humanitaris.

NIF: G60928637.

Cantidad concedida: 21.000,00 euros.

Beneficiario: Fundaci6 Privada Trinijove.
NIF: G59546556.
Cantidad concedida: 101.500,00 euros.

Beneficiario: General Fast Service Company,
SA.

NIF: A58355074.

Cantidad concedida: 481.960,00 euros.

Beneficiario: 1deas y Empleo, SL.
NIF: B60614971.
Cantidad concedida: 64.350,00 euros.

Beneficiario: Insercoop, SCCL.
NIF: F61380390.
Cantidad concedida: 147.000,00 euros.

Beneficiario: Institut Comarcal d’Ocupacio i
Desenvolupament Economic (ICODE).

NIF: Q4300165J.

Cantidad concedida: 24.500,00 euros.

Beneficiario: Institut de Reinsercié Social.
NIF: G08701542.
Cantidad concedida: 450.750,00 euros.

Beneficiario: Institut Genus SL.
NIF: B59360859.
Cantidad concedida: 229.600,00 euros.

Beneficiario: Institut Municipal de Treball Sal-
vador Segui.

NIF: P7590004C.
Cantidad concedida: 114.500,00 euros.

Beneficiario: Institut Municipal de Promoci6 de
I’Ocupaci6 de Badalona.

NIF: P5801505H.

Cantidad concedida: 165.066,00 euros.

Beneficiario: Institut Municipal de Promocio
Economica de Matard.

NIF: P58120081J.

Cantidad concedida: 111.244,00 euros.

Beneficiario: Mordered, SL.
NIF: B60643004.
Cantidad concedida: 56.500,00 euros.

Beneficiario: Patronat Granja Soldevila.
NIF: P58260011.
Cantidad concedida: 25.650,00 euros.

Beneficiario: Patronat Municipal de Desenvo-
lupament Local de Ripollet.

NIF: P58179021.

Cantidad concedida: 24.500,00 euros.

Beneficiario: Pérez Buil, Maria Inés.
NIF: 37677474R.
Cantidad concedida: 60.400,00 euros.

Beneficiario: Punt d’Insercié, SCCL.
NIF: F62130745.
Cantidad concedida: 52.340,00 euros.

Beneficiario: Romeu-Vea, SL.
NIF: B60861408.
Cantidad concedida: 134.300,00 euros.

Beneficiario: Servicarne, SCCL.
NIF: F08492464.
Cantidad concedida: 27.650,00 euros.

Beneficiario: Técnicas para la Iniciativa, SA.
NIF: A58765975.
Cantidad concedida: 88.949,00 euros.

(06.034.069)
*

DEPARTAMENTO
DE COMERCIO,
TURISMO Y CONSUMO

DECRETO

19/2006, de 14 de febrero, sobre el régimen elec-
toral de las camaras oficiales de comercio, indus-
tria y navegacion de Cataluiia y la constitucion
de los organos de gobierno del Consejo Gene-
ral de las Cdamaras.

Segtn lo que establece el articulo 9.22 del
Estatuto de autonomia, la Generalidad de Ca-
talufia tiene competencia exclusiva en materia
de cdmaras oficiales de comercio, industria y
navegacion, sin perjuicio de lo que dispone el
articulo 149.1.10 de la Constitucion.

Las normas generales relativas al régimen
electoral de las cdmaras se establecen en el ca-
pitulo 4 de la Ley 14/2002, de 27 de junio, de las
camaras oficiales de comercio, industria y nave-
gacion y del Consejo General de las Camaras,
y en el Decreto 21/2002, de 22 de enero, sobre
el régimen electoral.

Este Decreto actualiza el régimen electoral
de aplicacién a las camaras oficiales de comer-
cio, industria y navegacion de Catalufia, basan-
dose en la experiencia de anteriores procesos
electorales para la renovacién de sus 6rganos de
gobierno, e incorpora la regulacién de la cons-
titucion de los 6rganos de gobierno del Consejo
General de las Cdmaras, creado por la Ley 14/
2002, de 27 de junio.

Se estructura en dos titulos. El primero, que
se configura en diez capitulos, regula el proce-
dimiento electoral de los 6rganos de gobierno
de las camaras oficiales de comercio, industria
y navegacion de Cataluiia, y el segundo, con un
capitulo tnico, regula la constitucion del Con-
sejo General de las Cédmaras, y la forma de pro-
vision de las vacantes que posteriormente pue-
dan producirse.

El capitulo 1 fija los derechos electorales,
define los sujetos de estos derechos, regula su
ejercicio, asi como los requisitos que se deben
reunir para ser elegibles por sufragio de los elec-
tores o electoras, previendo el supuesto que el
sujeto del derecho desarrolle la actividad eco-
némica en varias demarcaciones camerales o en
varios grupos, regulando cuando salga elegido
en mds de una demarcacién o grupo.

El capitulo 2 se refiere a la apertura del pro-
ceso electoral como inicio del proceso de actua-
lizacién del censo electoral que se ha de estruc-
turar segtn lo que establece el articulo 17 de la
Ley 14/2002, de 27 de junio. Se establece la obli-
gatoriedad de exposicion publica del censo asi
como el procedimiento de reclamaciones.

El capitulo 3 regula los requisitos de informa-
cién y publicidad general que hace falta dar ala
convocatoria de elecciones asi como la informa-
cién que debe constar en la mencionada convo-
catoria. Se prevé un plazo minimo de 60 dias
entre la convocatoria y la fecha de las eleccio-
nes.

El capitulo 4 regula la composicién, consti-
tucion, funciones y procedimiento de las juntas
electorales.

El capitulo 5, que regula las candidaturas, se
estructura en dos secciones: la primera hace re-
ferencia a las candidaturas correspondientes a
los vocales elegibles por sufragio de los electores
o electoras y la segunda se refiere a las candi-
daturas a propuesta de las organizaciones em-
presariales.
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La seccién 17 del capitulo 5 se inicia con los
requisitos que debe reunir la presentacion de
candidaturas; plazos de presentacidn, identifi-
cacion del candidato o candidata, escritos de
apoyo, acreditacion de la personalidad y otros,
y continda con la regulacion de la exposicion de
las candidaturas y las alegaciones que las per-
sonas interesadas pueden presentar, que deben
ser resueltas por la junta electoral. Finalmente
se sefiala el procedimiento y el plazo en que la
junta electoral debe proceder a proclamar los
candidatos o candidatas.

La seccién 2* se ocupa del procedimiento de
presentacion de las candidaturas relativas a los
puestos de vocal del pleno a ocupar por perso-
nas de reconocido prestigio en la vida econdmi-
ca, dentro de la demarcacion de cada camara,
y que deben ser propuestas por las organizacio-
nes empresariales mds representativas. En pri-
mer lugar, se establecen los requisitos de repre-
sentatividad de las organizaciones empresariales
proponentes. A continuacién se regula la pre-
sentacion, ante la junta electoral, de las listas de
candidaturas por parte de las organizaciones
empresariales proponentes, asi como la docu-
mentacion que ha de acompaiiar las menciona-
das listas, relativa a la propia organizacién y a
los candidatos o candidatas individualmente.
Continta con la regulacién de la exposicion de
las candidaturas y las alegaciones que las per-
sonas interesadas pueden presentar, que deben
ser resueltas por la junta electoral. Finalmente
se establece el procedimiento y el plazo en que
la junta electoral debe proceder a proclamar a
los candidatos o candidatas.

En el capitulo 6 se regula el procedimiento del
voto por correo, para posibilitar el voto a los
electores o electoras que prevean que en la fe-
cha de realizacién de las votaciones no podran
ejercer su derecho personalmente, regulando
todas las fases del proceso como son la emision,
la solicitud y los modelos y la remision de los
votos.

El capitulo 7 hace referencia a la composicién
de las mesas electorales, tanto para las elecciones
de los candidatos o candidatas elegidos por su-
fragio de los electores o electoras, como para la
de los candidatos o candidatas a propuesta de
las organizaciones empresariales.

El capitulo 8, que regula las elecciones, se ha
estructurado en dos secciones, correspondien-
tes la primera a las elecciones por el sufragio de
los electores o electoras, y la segunda a las elec-
ciones de los candidatos o candidatas propuestos
por las organizaciones empresariales. En ambos
casos los aspectos regulados en estas secciones
son la constitucion de la mesa electoral, la inter-
vencion, el ejercicio del voto, la votacidn, el
escrutinio y la verificacion de los resultados, con
la consiguiente comunicacion a todos quienes
han sido candidatos o candidatas y la entrega de
las credenciales correspondientes.

El objeto del capitulo 9 es la constitucion de
los 6rganos de gobierno de las cdmaras oficia-
les de comercio, industria y navegacién de Ca-
talufia que se limita a regular el acto de consti-
tucién del pleno y a dar lineas generales de
procedimiento, reservando el procedimiento
concreto de eleccién de la presidencia y otros
cargos del comité ejecutivo a los respectivos re-
glamentos de régimen interior de cada camara.

También se establece el periodo de mandato de
los nuevos 6rganos de gobierno, asi como la
composicion y el funcionamiento de la comision
gestora.

El capitulo 10 regula el procedimiento para
declarar las vacantes en el pleno y su provision,
asi como los casos de cese de la presidencia y de
otros cargos del comité ejecutivo.

Por tltimo, el capitulo tnico del titulo segun-
do regula la constitucion de los 6rganos de go-
bierno del Consejo General de las Camaras, las
vacantes y su provision, asi como los casos de
cese de la presidencia y de otros cargos del co-
mité ejecutivo.

En el procedimiento de elaboracion del pre-
sente Decreto han sido consultadas las cAmaras
oficiales de comercio, industria y navegacién y
el Consejo General de las Camaras, y las orga-
nizaciones empresariales intersectoriales y te-
rritoriales mas representativas.

Por esto, de conformidad con las facultades
conferidas legalmente, de acuerdo con el dicta-
men de la Comisién Juridica Asesora, a propues-
ta del consejero de Comercio, Turismo y Con-
sumo, y de acuerdo con el Gobierno,

DECRETO:

TITULO 1
Del régimen electoral de las cimaras oficiales de
comercio, industria y navegacion

CariturLo 1
Derechos electorales

Articulo 1
Sujetos de los derechos electorales

1.1 Tienen derecho electoral activo y pasivo
en las respectivas cimaras oficiales de comer-
cio, industria y navegacion las personas naturales
o juridicas inscritas en el tltimo censo formado,
revisado y aprobado por la cdmara respectiva,
de acuerdo con su reglamento de régimen inte-
rior, siempre que cumplan los requisitos de edad
y capacidad que prevé la legislacion electoral
general vigente.

1.2 Seentiende por ultimo censo aprobado
el resultante después de haber incorporado las
modificaciones producidas a consecuencia de las
reclamaciones derivadas de la exposicion puibli-
ca del censo, que hayan adquirido firmeza en via
administrativa.

Articulo 2
Ejercicio del derecho electoral activo

2.1 Las personas naturales ejerceran su de-
recho electoral activo personalmente. Las perso-
nas juridicas ejerceran su derecho electoral ac-
tivo mediante sus representaciones legales o
representacién con poder suficiente. Se entien-
de por poder suficiente: un poder especial, que
faculte la representacién de la persona juridica
para emitir el voto o un poder que faculte para
comparecer ante cualquier administracién ptbli-
ca, formalizados en escritura publica. Las entida-
des sin personalidad juridica a que se refiere el
articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, general tributaria, ejerceran su derecho elec-
toral mediante la persona que acredite su repre-
sentacion con el documento original.

2.2 Cuando la representacion de las perso-
nas juridicas o de las entidades sin personali-
dad juridica a que se refiere el articulo 35.4 de
la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, la ostente
de forma solidaria mas de una persona, sélo
podra ejercer el derecho la primera que se
presente en el colegio electoral. Cuando la
representacion de las personas juridicas la os-
tente de forma solidaria mas de una persona
natural, s6lo podra ejercer el derecho la prime-
ra que se presente en el colegio electoral. Sila
representacion es mancomunada, la deberdn
ejercer todas las personas representantes con-
juntamente en la forma que determinen los
estatutos sociales.

2.3 Asolicitud de los electores o electo-
ras personas juridicas, la persona titular de la
secretaria general de la cdmara extenderd una
tarjeta censal, que se ajustard al modelo nor-
malizado, a las personas que acrediten los
mencionados poderes, que podra ser utiliza-
da ala hora de ejercer el derecho al voto, asi
como en el resto de tramites de acreditacion
del proceso electoral.

2.4 Lasolicitud de la tarjeta censal, en mo-
delos normalizados facilitados por la cdmara res-
pectiva, debe hacerse por escrito desde la publi-
cacién de la convocatoria electoral hasta quince
dias antes de la fecha de realizacion de las elec-
ciones. La solicitud se presentara personalmente
en la secretarfa de la cdmara por la persona re-
presentante del elector o electora o mediante
correo certificado enviado de forma individua-
lizada.

Si la solicitud se formula personalmente, la
persona interesada exhibird su DNI o pasaporte,
en documento original y vigente, a fin de com-
probar la firma y en ningtin caso se admitira la
presentacion de una fotocopia de estos docu-
mentos.

Si la solicitud se formula por correo certifi-
cado, se acreditard la autenticidad de la firma
mediante fedatario ptiblico o reconocimiento
bancario. La solicitud sin firma autenticada o re-
conocida se tendrd por no formulada.

2.5 Enlasolicitud de tarjeta censal se debera
hacer constar:

La razén o denominacion social, el domici-
lio y el NIF de la persona juridica, el nombre y
apellidos, el nimero del DNI o pasaporte y el
cargo de la persona representante que firma la
solicitud.

Se adjuntard nombramiento como represen-
tante legal o poder suficiente, de acuerdo con
lo que prevé el apartado 1 de este articulo. En
este caso se admitira copia auténtica de la escri-
tura publica correspondiente o nota simple in-
formativa del registro mercantil, siempre que
permitan la comprobacién de la suficiencia de
la facultad.

2.6 La secretarfa de la cimara correspon-
diente, una vez examinada la solicitud y halla-
da conforme, extender4 la tarjeta censal y la
entregard personalmente a la persona que la ha
solicitado o bien la enviara por correo certificado
al domicilio indicado o en el que conste en el
censo. Contra la denegacién de la persona titular
de la secretaria de la cimara se podra formular
reclamacion ante la junta electoral en el plazo
de dos dias, la cual la resolverd en el plazo méxi-
mo de dos dias.

2.7 Lasecretaria de la cdmara deberd comu-
nicar a la junta electoral respectiva la relacién
de las tarjetas censales emitidas.
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Articulo 3
Requisitos para ser elegible por sufragio de los
electores o electoras

3.1 Para ser elegible como miembro del
pleno por sufragio de los electores o electoras,
se deben cumplir los requisitos siguientes:

a) Tener la nacionalidad de un estado miem-
bro de la Unién Europea o de uno de los esta-
dos alos que en virtud de tratados de la Union
Europea ratificados por el Estado espafiol, le sea
aplicable el derecho al libre establecimiento.

b) Tener, como minimo, una antigiiedad de
dos afios en el ejercicio de la actividad empre-
sarial en el &mbito de la Unién Europea en la
fecha en que finalice el plazo de presentacion
de las candidaturas.

¢) Formar parte del censo de la cdmara.

d) Ser elector o electora del grupo, catego-
riay, si procede, subcategoria correspondiente.

e) Ser mayor de edad si se trata de una per-
sona fisica.

f) No encontrarse en descubierto con respec-
to al pago del recurso cameral permanente.

¢) No encontrarse inhabilitado por causa de
incapacidad, de acuerdo con la normativa vi-
gente ni estar sometido a un proceso concursal
cualificado como culpable o condenado por
sentencia firme por haber cometido un delito
econdmico.

Los requisitos que sefialan las letras e) y f) se
deberan haber cumplido en la fecha en que fi-
nalice el plazo de presentacion de candidaturas.

3.2 Lasempresas extranjeras de paises que
no pertenecen a la Unién Europea con estable-
cimientos o sucursales en el Estado espafol
pueden ser elegidas si cumplen los requisitos
anteriores, de acuerdo con el principio de reci-
procidad internacional.

Articulo 4
Electores o electoras censados en varias cima-
ras o en varios 8grupos

4.1 Las personas naturales o juridicas que
tengan sucursales o agencias en circunscripcio-
nes correspondientes al ambito territorial de
varias cimaras, tienen derecho electoral activo
y pasivo en cada una de éstas. Se aplica la mis-
ma norma a las empresas que tienen el domicilio
social en el dambito territorial de una camara
pero desarrollan su actividad en otro o en otros.

4.2 Las personas naturales o juridicas que
ejerzan actividades correspondientes a varios
grupos, varias categorias o, si procede, varias
subcategorias de una misma categorfa del censo
de una cdmara tienen derecho electoral activo
y pasivo en cada una de éstas.

En el supuesto de que salgan elegidas en mas
de un grupo, en varias categorias de un mismo
grupo o, si procede, en diversas, subcategorias
de una misma categoria, no pueden ocupar mas
de un puesto de miembro del pleno. En conse-
cuencia deben renunciar, dentro del plazo de tres
dias desde la fecha en que la junta electoral
verifique el resultado final de las votaciones, a
los puestos de miembros del pleno que excedan
de uno. En el supuesto de que no presenten
renuncia en el plazo indicado, se tendra por
efectuada en aquel o aquellos en los cuales ha-
yan acreditado menor antigiiedad o, si esta fuera
igual, en aquel o aquellos en los cuales hayan
meritado un menor importe del recurso came-
ral permanente del ejercicio anterior, y se con-
siderara automdticamente electo el siguiente
candidato o candidata mds votado.

CapiTULO 2
Apertura del proceso electoral

Articulo 5
Exposicion del censo

Diez dias después de la apertura del proce-
so electoral, las cdmaras deberan exponer los
censos electorales al publico en su domicilio
social, en sus delegaciones y en aquellos luga-
res que consideren mas oportunos para su mayor
publicidad, durante un plazo de treinta dias
naturales, donde podran ser consultados durante
el horario de atencién al publico.

Articulo 6
Reclamaciones

6.1 Lasreclamaciones sobre la inclusion o
exclusion de los electores o electoras en los gru-
pos, categorias y, si se tercia, subcategorias co-
rrespondientes, podran presentarse desde el
momento en que se inicie la exposicion del censo
al publico hasta diez dfas después del vencimien-
to del plazo sefialado por la mencionada expo-
sicién, en la secretaria de la cdmara, que facili-
tard un justificante.

6.2 Elcomité ejecutivo de la cdmara debera
resolver las reclamaciones formuladas en un
plazo de quince dias, contados a partir de la
fecha del vencimiento del periodo de presenta-
ci6én de las mencionadas reclamaciones. En caso
de no presentarse reclamaciones, la secretaria
de la camara lo notificara al 6rgano tutelar en
el plazo de diez dias desde la fecha menciona-
da, a efectos de lo que establece el articulo 7.1.

6.3 Las cadmaras enviardn al 6rgano tutelar,
para su depdsito, un ejemplar de los censos elec-
torales en el plazo méaximo de 10 dias a contar
desde la fecha del vencimiento del periodo de
presentacién de reclamaciones, si no se han
presentado, o desde la fecha méaxima de reso-
lucién por el comité ejecutivo, si se presentan.

6.4 Contra los acuerdos del comité ejecutivo
de la cdmara correspondiente se podra interpo-
ner recurso de alzada ante el 6rgano tutelar.

CapiTUuLO 3
Convocatoria de las elecciones

Articulo 7
Requisitos de la convocatoria

7.1 Caso de no presentarse reclamaciones
al censo de las previstas en el articulo 6.1 o,
habiéndose presentado alguna, transcurrido el
plazo para interponer el recurso de alzada a que
se refiere el articulo 6.4 sin que se haya formu-
lada ninguna, el érgano tutelar procederd a
convocar las elecciones, con la consulta previa
a las camaras oficiales de comercio, industria 'y
navegacién de Cataluiia. Si se interponen recur-
sos de alzada, la convocatoria de elecciones se
debera aplazar hasta que se hayan resuelto aque-
llos o transcurra el plazo de resolucién previs-
to legalmente.

7.2 La convocatoria se deberd publicar,
como minimo, sesenta dias antes de la fecha de
las elecciones en el DOGC y al menos en uno
de los diarios de mas circulacién dentro de la
circunscripcion de la cdmara.

7.3 Las cadmaras deberan dar publicidad a
la convocatoria en sus sedes sociales y delega-
ciones y por los medios de comunicacion tradi-
cionales y telematicos a su alcance.

7.4 Enla convocatoria figurara:

a) El plazo para la presentacion de las can-
didaturas de los electores.

b) El plazo para la presentacién de las can-
didaturas de las organizaciones empresariales.

c) Los dias y el horario en que cada grupo,
categoria y, si procede, subcategoria, debe vo-
tar a sus representantes.

d) Losdiasy el horario de las votaciones para
elegir miembros de los plenos a propuesta de las
organizaciones empresariales.

e) El nimero de colegios electorales y los
lugares donde se instalan.

f) Los plazos para el ejercicio del voto por
correo.

g) Elambito territorial y las sedes de las jun-
tas electorales.

h) Elplazo dentro del cual las cimaras deben
enviar ala junta electoral correspondiente, la lista
de electores que han de ser designados presiden-
tes o vocales de las mesas electorales, a que se
refiere el articulo 22.2.

CariTuLO 4
Juntas electorales

Articulo 8
Constitucion y composicion

8.1 Enel plazo de ocho dias, a contar des-
de la publicacién de la convocatoria, se consti-
tuirdn las juntas electorales.

8.2 Cada junta electoral estarad integrada
por:

Tres electores o electoras en representacion
de las camaras. Cuando se trate de personas ju-
ridicas, su representacion debe estar facultada
por éstas para formar parte de la junta electo-
ral, de acuerdo con el articulo 2.

Dos personas que representen el 6rgano tu-
telar una de las cuales ejercera la presidencia.

Una persona adscrita al 6rgano tutelar o una
persona titular de una de las secretarias de las
camaras del correspondiente dmbito territorial
de la Junta Electoral, designada por la presiden-
cia de la junta electoral, que actuard como se-
cretario o secretaria con voz pero sin voto.

En su composicién se impulsard y fomenta-
ra la participacién de las mujeres.

8.3 Entodo caso, las juntas electorales con-
tardn con el asesoramiento en derecho de las
personas titulares de las secretarias de las cima-
rasy podran pedir la asistencia técnica del per-
sonal al servicio de las mencionadas corporacio-
nes publicas.

8.4 Lasrepresentaciones de los electores o
electoras de las camaras en las respectivas juntas
electorales serdn elegidos o elegidas, median-
te sorteo, entre una relacion de electores o elec-
toras aprobada por el érgano tutelar a propuesta
del pleno de cada camara, en nimero de uno o
una por cada grupo.

8.5 Elsorteo se realizard en acto publico
presidido por una representacion del érgano
tutelar el primer dia habil siguiente a la publi-
cacion de la convocatoria y en el mismo acto se
elegirdn nueve suplentes. La presentacién como
candidato o candidata determinara automatica-
mente la renuncia a la condicién de miembro de
la junta electoral.

8.6 Lasjuntas electorales tendrdn el ambito
territorial y las sedes que se determine en la con-
vocatoria de elecciones.

Articulo 9
Funcionamiento

9.1 Lassesiones de las juntas electorales son
convocadas por su respectiva presidencia o por
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la otra persona representante designada por el
organo tutelar cuando la primera no pueda ac-
tuar por causa justificada.

9.2 Para que tengan validez las reuniones se
requiere la asistencia, como minimo, de tres
miembros con derecho a voto, uno de los cua-
les debe ser la representacion del 6rgano tute-
lar que ejercera la presidencia.

9.3 Las citaciones se hacen por cualquier
medio que permita tener constancia de la recep-
cién. La asistencia es obligatoria, a excepcion de
causa justificada.

9.4 Lajunta electoral también se entiende
convocada y validamente constituida cuando se
encuentren presentes todas las personas miem-
bros y acepten por unanimidad su realizacion.

9.5 Losacuerdos se adoptan por mayoria de
votos de las personas miembros presentes y, en
caso de empate, el voto de la presidencia tiene
cardcter dirimente.

9.6 Contra los acuerdos de la junta electo-
ral se puede interponer recurso de alzada ante
el 6rgano tutelar.

Articulo 10
Funciones y mandato

10.1 Corresponde a cada junta electoral:

a) Comprobar el cumplimiento de los requi-
sitos exigidos para la presentacién de candida-
turas y resolver las alegaciones formuladas.

b) Proclamar los candidatos o candidatas.

c) Elegir, mediante sorteo, los candidatos o
candidatas que faltan cuando el nimero de los
que se han presentado sea inferior al de miem-
bros a elegir.

d) Resolver las reclamaciones contra la de-
negacion de peticiones de voto por correo.

e) Custodiar los votos recibidos por correo.

f) Resolver, a propuesta de la secretaria ge-
neral de la cdmara, el nimero de mesas electo-
rales que se constituyan dentro de cada colegio
y designar mediante sorteo, a los electores o
electoras que deben formar las mesas electorales
y sus suplencias.

g) Resolver las alegaciones de los electores
o electoras designados para formar parte de las
mesas.

h) Resolver en alzada las reclamaciones que
se formulen ante las mesas electorales.

i) Verificar el resultado de las elecciones.

j) Declarar los candidatos o candidatas ele-
gidos.

10.2 Elmandato de cada junta electoral se
prolongara hasta quince dias después de fina-
lizado el proceso electoral, una vez constituidos
los plenos de las cdmaras que tenga adscritas.

CaPiTULO 5
Candidaturas

SECCION 1*
Candidaturas elegibles por sufragio de los elec-
tores o electoras

Articulo 11

Presentacion de candidaturas y documentacion
11.1 Las candidaturas se presentaran por

escrito en la secretaria de la cimara respectiva

durante los quince dias siguientes a la fecha de

publicacién de la convocatoria en el DOGC.
11.2 En las candidaturas presentadas los

candidatos o candidatas deben hacer constar:
a) Laidentificacién del candidato o candidata.
Si se trata de una persona fisica, su nombre

y apellidos, su domicilio y, si se tercia, el que
sefiale a efectos de notificaciones, y el nimero
del DNI o pasaporte.

Si se trata de una persona juridica, la deno-
minacién social, su domicilio y, si se tercia, el que
sefiale a efectos de notificaciones, el nimero de
identificacidn fiscal, y el nombre y apellidos y
numero del DNI o pasaporte de la persona fi-
sica que firma en su representacion, asi como el
cargo o poder en virtud del cual tiene faculta-
des de representacion ante terceros.

b) El grupo, la categoria y, si se tercia, la
subcategoria a que presenta su candidatura.

¢) Ladeclaracion del hecho que el candidato
o candidata cumple el requisito de elegibilidad
del articulo 3.1.g).

d) Lafirma del candidato o candidata o, en
caso de persona juridica, de su representacion,
autenticada mediante fedatario publico, reco-
nocimiento bancario o certificacioén de la perso-
na titular de la secretaria de la camara, con fe-
cha posterior al inicio del proceso electoral.

11.3 En cada candidatura se adjuntara la
documentacién siguiente:

a) Certificacién entregada por la persona
titular de la secretaria de la cdmara de que el
candidato o candidata retne los requisitos de
elegibilidad del articulo 3.1.c), d) y f).

b) Fotocopia del DNI o pasaporte vigente del
candidato o candidata o, en el caso de las per-
sonas juridicas, de su representacion.

c) Enelcaso de las personas juridicas, copia
auténtica de la escritura publica o certificado del
Registro mercantil de su nombramiento como
representacion legal o del poder suficiente en
los términos que establece el articulo 2, o bien
fotocopia de estos documentos concordada por
fedatario ptiblico o por la secretarfa de la cdmara
respectiva, o bien la tarjeta censal a que se re-
fiere el articulo 2.3.

d) Documento acreditativo de la antigiiedad
en el ejercicio de la actividad econdmica. Esta
circunstancia se acreditard de la forma siguiente:

Las personas electoras sujetas y no exentas,
lo acreditaran con los recibos del IAE corres-
pondiente al periodo mencionado, o mediante
certificacién extendida por la administracién
tributaria o por la secretaria de la cdmara corres-
pondiente, donde conste fehacientemente la
antigiiedad en el ejercicio de la actividad.

Las personas electoras sujetas y exentas del
TIAE, lo acreditaran mediante un certificado
emitido por el ayuntamiento de la localidad
donde tienen el domicilio social o en la que ejer-
cen la actividad. También lo pueden acreditar
mediante certificado extendido por la adminis-
tracién tributaria o por la secretaria de la cAmara
correspondiente. En cualquiera de los casos la
certificacion debe hacer constar fehacientemen-
te la antigiiedad en el ejercicio de la actividad.

Las personas electoras de otros paises de la
Unién Europea, aportaran acreditacion similar
alas anteriores que permita evaluar la antigiie-
dad en el ejercicio de la actividad.

e) Sise trata de un candidato o candidata de
un pafs que no pertenezca a la Unién Europea
ha de acreditar documentalmente la concurren-
cia del requisito de reciprocidad.

11.4 Cada candidatura debe ir acompafia-
da de escritos de apoyo firmados por electores
o electoras que supongan, como minimo, el 5%
del nimero total de los electores o electoras del
grupo, categoria o, si se tercia, subcategoria
correspondiente. Si este nimero total es supe-

rior a cien basta con la firma de cinco electores
o electoras. Se considerara nulo el escrito de
apoyo del propio candidato.

11.5 Enlos escritos de apoyo a las candida-
turas debe constar:

a) Sise trata de una persona fisica, su nom-
bre y apellidos, el domicilio, el nimero del DNI
0 pasaporte y, si se tercia, el nombre que utili-
za para ejercer la actividad econémica.

b) Sise trata de una persona juridica, la de-
nominacion social, el domicilio, el nimero de
identificacion fiscal y el nombre y apellidos y
nimero de DNI o pasaporte de la persona fisica
que firma en su representacion.

En ambos casos, se adjuntara fotocopia del
DNI o pasaporte vigente del elector o electora
que apoya la candidatura o de su representacion
en el supuesto de personas juridicas, y se acre-
ditard la autenticidad de la firma del escrito de
apoyo mediante fedatario publico, reconoci-
miento bancario o certificacién de la persona
titular de la secretaria de la cdmara, con fecha
de posterior al inicio del proceso electoral.

11.6 Los candidatos o candidatas, personas
fisicas, que opten por ser elegibles por sufragio
de los electores o electoras, no podrén figurar
en las listas a que se refiere el articulo 15 del
presente Decreto.

11.7 Lascandidaturas de personas juridicas
que hayan aportado a la cdmara la documenta-
cién a que hace referencia el articulo 11.3 podran
solicitar la tarjeta censal sin necesidad de adjuntar
la documentacion prevista al articulo 2.5.

Articulo 12
Exposicion y alegaciones

12.1  Finalizado el plazo de presentacién de
las candidaturas, éstas y su documentacion
anexa permaneceran expuestas en la secretaria
de la camara correspondiente durante los dos
dias siguientes, donde podran ser examinadas
por los candidatos o candidatas o por sus repre-
sentaciones, los cuales podrdn presentar por
escrito, en la propia secretaria de la cdmara, las
alegaciones pertinentes, antes de las catorce
horas del segundo dia posterior a aquel en que
acabe esta exposicion publica.

12.2  Se daré vista a los candidatos o candi-
datas de las alegaciones formuladas y de las irre-
gularidades advertidas para que, antes de las
catorce horas del segundo dia siguiente a aquel
en que acaba la presentacion de alegaciones,
manifiesten lo que consideren conveniente y
enmienden los defectos enmendables.

En ningtin caso seran enmendables los requi-
sitos de los escritos de apoyo del articulo 11.5, ni
la presentacion de candidaturas con un nimero
de escritos de apoyo inferior al exigido en el ar-
ticulo 11.4, ni serd posible sustituir ninguno.

12.3  Elprimer dia habil siguiente, la persona
titular de la secretaria de la cdmara entregard
alajunta electoral las candidaturas presentadas
con la documentacién anexa y, si procede, las
alegaciones formuladas. La secretaria de la junta
electoral extendera el correspondiente aviso de
recepcion.

12.4 La junta electoral examinara las can-
didaturas presentadas y resolvera las alegaciones
formuladas.

Articulo 13
Proclamacion de candidatos o candidatas

13.1 Lajunta electoral procedera a la pro-
clamacion de los candidatos o candidatas en el
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plazo de los ocho dias siguientes a la recepcion
de las candidaturas presentadas.

13.2  En el supuesto de que el nimero de
candidatos proclamados fuera inferior al de
miembros a elegir, 1a junta electoral proclamara
los nuevos candidatos o candidatas en el ntimero
que haga falta, en el plazo de los ocho dias si-
guientes. La designacion de las nuevas personas
candidatas se hara mediante sorteo entre los
electores o electoras del grupo, categoria y, si se
tercia, subcategoria de que se trate.

A tal efecto, las cdmaras facilitaran a las juntas
electorales a que estén adscritas los censos elec-
torales respectivos, referidos a los mencionados
grupos, categorias y, si procede, subcategorias.

La Junta electoral designard cuatro electores
o electoras para cada candidatura a cubrir con
objeto de efectuar las sustituciones correspon-
dientes si el o la designado o designada en pri-
mer lugar no acepta ser candidato o candidata
o no reune los requisitos de elegibilidad del
articulo 3.

Lajunta electoral enviara las correspondien-
tes notificaciones a los electores o electoras de-
signados o designadas por sorteo, para que, en
el plazo de un dia, manifiesten su aceptacién a
ser candidatos o candidatas. Manifestada la no
aceptacion o agotado el mencionado plazo sin
haberse manifestado, se hara la notificacion al
o la siguiente designado o designada por sorteo,
y asi sucesivamente.

13.3  Si efectuadas las notificaciones de las
designaciones subsiguientes la junta electoral no
pudiera proveer alguna candidatura por la no
aceptacién de ninguno de los electores o elec-
toras designados por sorteo, el grupo, catego-
ria y, si se tercia, subcategoria de que se trate,
quedara sin representacion en el pleno de la
camara respectivo, con respecto a la candidatura
que no ha sido posible cubrir. Una vez consti-
tuido el nuevo pleno, este declarara la vacante
y se proveerd en los términos de los articulos 41
y 42.

13.4 Lajunta electoral procedera a la pro-
clamacién de candidatos o candidatas designa-
dos por sorteo que hayan aceptado serlo.

13.5 Lajunta electoral reflejard en un acta
la proclamacién de los candidatos o candidatas
asi como las incidencias producidas y enviara
copia certificada antes de tres dias al 6rgano
tutelar y a la cdmara correspondiente, y dard
publicidad mediante anuncio fijado en la sede
de la camara correspondiente y al menos en uno
de los diarios de mas circulacién de su demar-
cacion.

SECCION 2%
Candidaturas a propuesta de las organizaciones
empresariales

Articulo 14
Representatividad de las organizaciones empre-
sariales

14.1 A los efectos de elegir las personas
miembros del pleno a que hace referencia el
articulo 22.1.b) de la Ley 14/2002, de 27 de ju-
nio, pueden proponer candidaturas a los cargos
de miembros del pleno de la cdmara correspon-
diente, las organizaciones empresariales a la vez
intersectoriales y territoriales mas representa-
tivas tal y como prevé la disposicidn adicional
sexta del Real decreto legislativo 1/1995, de 24
de marzo, por el que se aprueba el Texto refun-
dido del Estatuto de los trabajadores, que regula

la representacion institucional de las empresas,
enrelacion con la Ley 19/1977, de 1 de abril, de
asociacion sindical.

142 Baséandose en la territorializacion de la
representatividad a nivel de cada camara, pue-
den presentar candidaturas las organizaciones
empresariales intersectoriales, implantadas en
el ambito territorial de cada camara, afiliadas,
federadas o confederadas a las organizaciones
empresariales mas representativas siempre que
éstas no presenten candidatura, y por lo tanto
las sustituyan en el ejercicio de sus derechos. En
este caso, estas organizaciones deberan presen-
tar la conformidad de cesién de los derechos
electorales de la organizacion empresarial a la
que estan adscritas.

14.3 Adicionalmente, y sélo en las demar-
caciones camerales en que se dé, también po-
dran presentar candidaturas aquellas organiza-
ciones empresariales intersectoriales que, no
estando afiliadas, federadas o confederadas a las
mds representativas a nivel de Cataluiia, dispon-
gan de un minimo del 10% del nimero de em-
presas y personas trabajadoras de la demarca-
cién.

14.4  Con el objetivo de perseguir la paridad
de género, en la representatividad de las orga-
nizaciones empresariales se impulsard y fomen-
tard la participacion de las mujeres.

Articulo 15
Listas de candidatos o candidatas

15.1 Enelplazo de los quince dias siguientes
ala fecha de publicacion de la convocatoria de
elecciones las organizaciones empresariales mas
representativas, segtin los criterios definidos en
el articulo 14, presentaran ante la Junta electoral
la lista de sus candidatos o candidatas. Esta lista
podra ser presentada de forma individual, o bien
de forma conjunta entre dos o mas organizacio-
nes empresariales. La no presentacién de la lista
de candidatos o candidatas dentro del plazo
mencionado comportard la pérdida del derecho
a participar en el proceso electoral por parte de
la organizacién empresarial correspondiente.

15.2 Enlalista de candidatos o candidatas
debe figurar con claridad la denominacion, si-
glas y simbolo de la organizacién empresarial
proponente y debe contener un nimero de can-
didatos o candidatas que supere en un tercio el
nimero de vocales a cubrir.

15.3 Las personas elegibles como miembros
del pleno propuestas por las organizaciones em-
presariales antes mencionadas, deben ser per-
sonas de reconocido prestigio en la vida econd-
mica dentro de la demarcacién territorial de
cada cdmara. En el supuesto de que el candidato
o candidata esté inscrito en el censo de la camara
debera reunir los requisitos establecidos en el
articulo 3.

15.4 Ningin candidato o candidata puede
figurar propuesto en mas de una lista.

15.5 Las listas que se presenten a la junta
electoral deben ser previamente certificadas por
la persona titular de la secretaria de las organi-
zaciones correspondientes, con el visto bueno
de su presidencia. Ambas firmas deben ser au-
tenticadas mediante fedatario ptblico o por la
secretaria de la junta electoral, con fecha pos-
terior al inicio del proceso electoral.

15.6 Las listas de candidatos o candidatas
propuestas por las organizaciones que no cum-
plan los requisitos establecidos en los apartados
2,3,4y5 de este articulo, seran declaradas nulas,

lo cual comportara su exclusién del proceso
electoral.

Articulo 16
Documentacion anexa a la lista de candidatos o
candidatas

Junto ala lista de candidatos o candidatas, las
organizaciones empresariales deben adjuntar la
documentacion siguiente:

a) Documentos que justifiquen su represen-
tatividad para participar en el proceso electo-
ral de acuerdo con el articulo 14.

b) Nombre y apellidos, domicilio, niimero del
DNI o pasaporte y motivacion que justifique el
prestigio en la vida econémica de la demarca-
cién de los candidatos o candidatas propuestos.

c¢) Escrito de cada uno de los candidatos o
candidatas propuestos manifestando su voluntad
de aceptacion de la candidatura, declarando que
no han aceptado ninguna otra y sefialando el do-
micilio a efectos de notificacion.

d) Fotocopia del DNI o pasaporte vigente del
candidato o candidata.

Articulo 17
Exposicion y alegaciones

17.1 Finalizado el plazo de presentacion de
las candidaturas, éstas y su documentacion
anexa permaneceran expuestas en la junta elec-
toral correspondiente durante los dos dias si-
guientes, donde podrén ser examinadas por los
candidatos o candidatas o por las organizacio-
nes empresariales que hayan propuesto candi-
daturas y se podrdn presentar por escrito las
alegaciones pertinentes, antes de las catorce
horas del segundo dia posterior a aquel en que
acabe esta exposicion publica.

17.2  Se dard vista a los candidatos o candi-
datasy a las organizaciones empresariales que
los hayan propuesto, de las alegaciones formu-
ladas y de las irregularidades advertidas, para
que, antes de las catorce horas del segundo dia
posterior, manifiesten lo que consideren conve-
niente y enmienden los defectos enmendables.

17.3 Lajunta electoral examinara las can-
didaturas presentadas y resolvera las alegaciones
formuladas.

Articulo 18
Proclamacion de personas candidatas

18.1 Enel plazo de los ocho dias siguientes
ala finalizacion del tramite de vista y manifes-
taciones previsto en el articulo 17.2, 1a junta elec-
toral procederd a la proclamacion de las perso-
nas candidatas, en nimero que por cada lista
supere en un tercio el de puestos de vocal a
cubrir. No se podran producir cambios en las
candidaturas proclamadas por la junta.

18.2 En el supuesto de que la junta electo-
ral no acuerde la proclamacion de los candidatos
o candidatas de una lista en el nimero indica-
do o advierta otras causas de inadmisibilidad,
declarard esta lista nula y excluida del proceso
electoral.

18.3 De no poder hacerse las proclamacio-
nes de los candidatos o candidatas, quedaran sin
cubrir los puestos de vocal elegibles a propuesta
de las organizaciones empresariales en el ple-
no de la cimara respectiva durante todo el man-
dato.

18.4 Lajunta electoral reflejard en un acta
la proclamacién de candidatos o candidatas y las
incidencias producidas, de la que enviara copia
certificada antes de tres dias al 6rgano tutelar
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y ala camara correspondiente y dara publicidad
mediante anuncio fijado en la sede de la cimara
correspondiente.

CAPITULO 6
Voto por correo

Articulo 19
Emision

19.1 En las elecciones de las vocalias del
pleno por sufragio de los electores o electoras
de las camaras, aquellos que prevean que en la
fecha de la votacién no podran ejercer su dere-
cho personalmente en el colegio electoral corres-
pondiente, podran emitir su voto por correo,
teniendo en cuenta los requisitos y el procedi-
miento que se establece a los articulos siguientes.

19.2 Elelector o electora que habiendo
obtenido el certificado y la documentacién de
voto por correo desee votar personalmente,
podra hacerlo entregando a la mesa electoral los
mencionados documentos en el supuesto de que
no lo haya ejercido o, en el caso de haberlo ejer-
cido, entregando a la mencionada mesa el do-
cumento donde conste la renuncia del voto
enviado por correo. Sino lo hace asi, no le sera
recibido el voto presencial.

El documento de renuncia del voto por co-
rreo, en impreso normalizado facilitado por la
cdmara respectiva, serd facilitado al elector o
electora o a su representacion por la mesa elec-
toral a solicitud suya, y deberd ser formalizado
y firmado personalmente en el momento de la
votacion.

Articulo 20
Solicitud y modelos

20.1 La solicitud del voto por correo, en
modelos normalizados facilitados por la cimara
respectiva, debe hacerse por escrito dentro de
los veinte dias siguientes al de la publicacion de
la convocatoria. La solicitud se presentard en la
secretaria de la cdmara personalmente por el
elector o electora que quiera hacer uso del voto
por correo o mediante correo certificado envia-
do de forma individualizada.

Si la solicitud se formula personalmente, la
persona interesada exhibira su DNI o pasaporte,
vigente, a fin de comprobar la firma y en ningtin
caso se admitird la presentacién de una fotoco-
pia de estos documentos.

Si la solicitud se formula por correo certifi-
cado se acreditard la autenticidad de la firma
mediante fedatario publico o reconocimiento
bancario. La solicitud sin firma autenticada o
reconocida se tendra por no formulada.

En ambos casos, se debera hacer constar:

a) Nombre, apellidos y domicilio del elector
oelectoray fotocopia del DNI de la persona que
firma.

Si se trata de una persona juridica, ademas:

Donmicilio social.

Datos personales de la persona que la repre-
senta y el cargo que tenga en la sociedad.

Numero de identificacion fiscal.

Se adjuntard nombramiento como represen-
tante legal o poder suficiente de acuerdo con lo
que prevé el articulo 2. En este caso se admi-
tird copia auténtica de la escritura piblica co-
rrespondiente o nota simple informativa del
Registro mercantil, siempre que permitan la
comprobacidn de la suficiencia de la facultad.

Estos requisitos no son necesarios cuando se
haya obtenido y se exhiba la tarjeta censal.

b) El grupo y las categorias y, si se tercia,
subcategorias en que se desee votar. Sino consta
se entenderad solicitado el ejercicio del voto por
correo para todos los grupos, categorias y, si se
tercia, subcategorias en que figure inscrito.

20.2 Lasecretarfa de la cimara correspon-
diente, una vez examinada la solicitud y encon-
trada conforme, entregara la certificacién acre-
ditativa de la inscripcién en el censo electoral
y con la anotacién previa correspondiente con
el objeto de evitar posibles duplicidades de voto,
remitird, si procede, a la persona peticionaria la
documentacién oportuna en el plazo de los vein-
te dias siguientes a la proclamacién de candida-
turas por la junta electoral. Contra la denega-
cién del voto por correo de la persona titular de
la secretaria de la cdmara se podra formular
reclamacién ante la junta electoral en el plazo
de dos dfas.

El dia siguiente a la fecha limite para la remi-
sién de la documentacién a las personas peticio-
narias, la secretaria de la cimara comunicard a
la junta electoral la relacién de los certificados
entregados y los denegados, con expresion de
su motivacion. En un plazo maximo de dos dias
la junta electoral resolverd las reclamaciones a
las que se refiere el parrafo anterior y comuni-
card la resolucién a la cdmara correspondiente
para que ésta, si se tercia, envie el dia siguien-
te a la persona reclamante la documentacion
necesaria para poder votar por correo.

20.3 Ladocumentacién que se debera en-
viar por correo certificado a la persona solici-
tante para cada grupo, categoria y subcategoria
a los que pertenezca, en el domicilio por él in-
dicado o en el que figure en el censo, sera:

a) Sobre dirigido a la secretaria de la junta
electoral donde debe constar la mesa electoral
donde deba ser entregado.

b) Papeletas de votacion para cada grupo,
categoria y subcategoria en el cual tenga dere-
cho al voto, en cuyo anverso deberd constar el
grupo, la categoria y si se tercia la subcategoria
correspondiente.

¢) Sobre para introducir cada una de las pa-
peletas, al anverso de las cuales deberd constar
el grupo, la categoria y, si se tercia, la subcate-
goria.

d) Certificacion acreditativa de la inscripcion
en el censo.

e) Lista de candidatos o candidatas procla-
mados en el grupo, en la categoria y, si se tercia,
en la subcategoria correspondiente.

f) Hoja de instrucciones, en la que constara
lo que prevén los articulos 19.2 y 21.1.

Articulo 21
Envio de los votos por correo

21.1 Elelector o electora pondra la pape-
leta de voto correspondiente dentro del sobre
en cuyo anverso figura el grupo y la categoria
y, si se tercia, la subcategoria. Una vez cerrado
introducird este primer sobre junto con la cer-
tificacién de inscripcién en el censo en el segun-
do sobre y enviara éste por correo certificado
alasecretaria de la junta electoral respectiva con
la antelacion suficiente para que se reciba an-
tes de las doce horas del dia anterior a las elec-
ciones.

El voto se debera certificar en la oficina de
correos de forma individualizada. La junta elec-
toral correspondiente comprobara en cada caso
el cumplimiento de estos requisitos.

No se introduciran en la urna los votos por
correo que lleguen en un sobre que contenga los

votos por correo de mas de un elector o electora,
ni los recibidos después del plazo mencionado.

212 Lasecretaria de lajunta electoral dispon-
dré la entrega de los votos recibidos por correo a
las presidencias de las mesas electorales correspon-
dientes antes de la hora prevista para finalizar las
votaciones. El envio se hard depositando los so-
bres que contengan los votos por correo en un
sobre cerradoy sellado que se entregara personal-
mente a las presidencias de las mesas.

CarituLo 7
Mesas electorales

Articulo 22
Composicion

22.1 El mismo dia de la proclamacién de
candidaturas por la junta electoral correspon-
diente, ésta resuelve el nimero de mesas elec-
torales de cada colegio electoral, a propuesta de
la secretaria general de cada camara, conside-
rando el nimero de personas electoras censa-
das y el nimero de candidatos o candidatas
proclamados o proclamadas en cada grupo,
categoria y, si procede, subcategoria.

222 Cadamesa electoral estara formada por
un presidente o presidenta y dos personas vocales,
que tengan su domicilio en la localidad donde se
establezca el colegio electoral y que no sean can-
didatos o candidatas, designados por la junta
electoral mediante sorteo entre una relacion de
electores o electoras en nimero de dos por cada
grupo, propuesta por el pleno de la cimara. No
obstante, la junta electoral designara las suplen-
cias de la presidencia y la vocalia suplentes.

En el supuesto de que en un colegio electoral
coincidan mas de dos mesas serd suficiente que
la relacion de electores o electoras propuesta por
el pleno para aquel colegio, duplique el niimero
total de los electores o electoras que deben ser
designados por sorteo presidentes o presidentas
y vocales, titulares y suplentes de todas las me-
sas que compongan el mencionado colegio.

22.3 Elsorteo tendra lugar en la sede de
cada junta electoral el mismo dia de la procla-
macién de candidaturas a que se refiere el arti-
culo 13. La designacién como miembros de las
mesas electorales se notificard a las personas
interesadas en el plazo de tres dias.

22.4  En el mismo acto del sorteo a que se
refiere el apartado anterior, se designara tam-
bién la mesa electoral que deba presidir la elec-
cién de miembros propuestos por las organiza-
ciones empresariales, que sera la que resulte por
sorteo entre las mesas de la localidad sede de la
camara respectiva.

22.5 Elcargo de miembro de las mesas elec-
torales es obligatorio y las personas designadas
disponen de un plazo de siete dias para alegar
ante la junta electoral correspondiente causa
justificada y documentada que los impida el
ejercicio del cargo. La junta resolvera en el plazo
de tres dias.

CapiTULO 8
Elecciones

SECCION 1%
Elecciones por sufragio de las personas electoras

Articulo 23
Ejercicio del voto
23.1 Lasvotaciones para elegir las personas
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miembros de los plenos, por sufragio de las
personas electoras, de las cdmaras oficiales de
comercio, industria y navegacion de Catalufia
se realizaran el dia que se establezca en la con-
vocatoria correspondiente.

23.2  Loselectores o electoras de cada uno
de los grupos, categorias y, si se tercia, subcate-
gorias de que se compone el pleno de cada ca-
mara votaran de entre los candidatos o candi-
datas proclamados por su grupo, categoria y, si
se tercia, subcategoria los que tengan que repre-
sentarlos en el pleno de la corporacion.

23.3 Parael ejercicio del voto se utilizaran
papeletas normalizadas, facilitadas por cada
camara, en las que deben figurar necesariamente
los datos siguientes:

a) El grupo, categoria y, si se tercia, subca-
tegoria.

b) Elndmero de puestos a cubrir.

¢) Elnombre y apellidos o razén social de los
candidatos o candidatas, ordenados en colum-
nas y por orden alfabético.

Articulo 24
Intervencion

24.1 Loscandidatos o candidatas proclama-
dos o proclamadas podran nombrar dos perso-
nas interventoras para cada colegio electoral,
hasta cinco dias antes de la fecha de la votacién.
No podrén ser interventores las personas can-
didatas o quien ostente su representacion y fi-
gure en las candidaturas.

24.2 La designacion de estas personas se
hard ante la persona titular de la secretaria de
la cdmara correspondiente mediante la expedi-
cién de credenciales en las que figurara el nom-
bre y el DNI de la persona interventora, la fe-
chay las firmas del candidato o candidata o de
su representacion y de la persona titular de la
secretaria de la camara. De cada credencial se
entregaran sendos ejemplares para el candidato
o candidata o para su representacion, para la
persona interventora y para la cimara.

243 Eldiasiguiente al plazo previsto en el
apartado primero de este articulo, la secretaria
de la cdmara enviard a la junta electoral la re-
lacién de las personas interventoras nombradas
por cada candidato o candidata.

Articulo 25
Constitucion de la mesa electoral

25.1 Se constituirdn las mesas electorales en
los colegios electorales que, oida la propuesta
de la secretaria de cada cdmara, resuelva la junta
electoral de acuerdo con lo que establece el ar-
ticulo 22.1.

25.2 Las mesas se constituirdn media hora
antes de la hora fijada para el inicio de las vo-
taciones. A la constitucién de las mesas asisti-
ran una persona representante del érgano tu-
telar y una persona empleada de la cdmara
respectiva designadas al efecto, que recibirdn
las credenciales de las personas componentes de
la mesa. El presidente o presidenta recibird las
credenciales de las personas interventoras que
se presenten que serdn admitidos previa su com-
probacién.

25.3 Sienelacto de constitucion de la mesa
comparecen dos de los miembros designados
por la junta electoral como titulares o suplen-
tes, estos ejercen la presidencia y una vocalia y
asume la otra vocalia una persona representante
del 6rgano tutelar. En el supuesto de que com-
parezca uno solo de los miembros designados

por la junta electoral, ejerce la presidencia, y
asumen las dos vocalias una persona represen-
tante del 6rgano tutelar y una persona empleada
de la cdmara. En el supuesto que no comparezca
ninguna de las personas miembros designadas
por la junta electoral como titulares o suplen-
tes, asumen sus funciones una persona represen-
tante del 6rgano tutelar que actia como presi-
dente o presidenta y una persona empleada de
la camara que actia como vocal tinico.

25.4 Antes del inicio de las votaciones se
extendera el acta de constitucién de la mesa fir-
mada por las personas que la componen y las
personas interventoras presentes, de la que se
entregard copia certificada a los candidatos o
candidatas o a las personas interventoras que la
pidan.

Articulo 26
Votacion

26.1 Elvoto essecreto. El elector o electora
marcara con una cruz el recuadro correspon-
diente al candidato o candidata o a los candida-
tos o candidatas a quienes otorgue su voto. A
continuacion depositara sus voto o votos en la
urna mediante papeleta doblada e introducida
en un sobre en cuyo anverso debe constar el
grupo, la categoria y, si se tercia, la subcatego-
ria. La vocalia de la mesa electoral anotara los
electores o electoras que voten, con indicacién
del nimero con que figuren en el censo de la
camara.

26.2  Sonnulas las papeletas y, por lo tanto,
nulos el voto o votos que contenga, cuando:

a) Sesefale un nimero de nombres superior
al de candidatos o candidatas a cubrir.

b) La papeleta se deposite sin sobre.

¢) Exista mas de una papeleta dentro de un
sobre.

d) Se haya hecho cualquier tipo de alteracién
o manipulacién en la papeleta.

26.3 Son votos en blanco:

a) La papeleta en que no se sefiale ningtin
candidato o candidata.

b) Elsobre que no contenga ninguna pape-
leta.

26.4 Enelmomento de ejercer su derecho
al voto, el elector o electora presentard docu-
mento vigente original que acredite su persona-
lidad y, si procede, la representacion con la que
ejerce este derecho, tal y como se prevé en el
articulo 2.

26.5 Unvez empezada la votacion no podra
suspenderse si no es por causa de fuerza mayor
y siempre bajo la responsabilidad de la mesa
electoral respectiva. En caso de suspension la
mesa levantara un acta que serd entregada a la
presidencia de la junta electoral, quien lo comu-
nicard inmediatamente al 6rgano tutelar a fin de
que sefale la fecha en que se debera realizar
nuevamente la votacion. Las papeletas deposi-
tadas en las urnas de la mesa electoral corres-
pondiente hasta el momento de la suspension
no se tendrdn en cuenta y seran inmediatamente
destruidas haciéndolo constar en el acta de sus-
pension.

La presidencia de la mesa electoral debera
interrumpir la votacion si se observa la falta de
papeletas de alguna candidatura o la falta de
impresos de renuncia del voto por correo, dando
cuenta inmediatamente a la junta electoral a fin
de solucionar la incidencia. La interrupcién no
puede durar mas de dos horas, ampliando el
horario de la votacién el tiempo que haya sido

interrumpida aquella. En este caso no es de
aplicacion lo establecido en el dltimo punto del
pérrafo anterior.

26.6 Ademas de los electores y electoras,
por el tiempo necesario para ejercer el derecho
al voto, s6lo tendrdn entrada en los colegios elec-
torales las personas miembros de las mesas, las
personas representantes del érgano tutelar y las
personas empleadas de las camaras debidamen-
te acreditadas, las personas interventoras y los
notarios o notarfas que sean requeridos para dar
fe de cualquier acto de la eleccién en lo que no
se oponga al secreto de ésta.

26.7 La presidencia de la mesa tendrd au-
toridad exclusiva para conservar el orden y ase-
gurar la libertad de los electores en el colegio
electoral. Asimismo, la presidencia podra soli-
citar la asistencia técnica de una persona emplea-
da de la cdmara.

26.8 Elelector o electora que no cumpla las
ordenes de la presidencia sera expulsado o ex-
pulsada del colegio y perdera su derecho a vo-
tar en el acto de la eleccion de que se trate, sin
perjuicio de la responsabilidad en que haya
podido incurrir.

26.9 Los electores o electoras podran pre-
sentar reclamaciones relativas a las votaciones,
por escrito a la presidencia de la mesa electoral,
que seran resueltas por ésta al momento. Se
podra apelar en el plazo de dos dias ante la junta
electoral.

26.10 Nien los colegios electorales ni en sus
inmediaciones se podra realizar propaganda
electoral, ni se admitird la presencia en las proxi-
midades de personas que puedan dificultar o
coaccionar el libre ejercicio del derecho de voto.

Articulo 27
Escrutinio

27.1 Acabada la votacion personal, el pre-
sidente o presidenta de la mesa procedera a
introducir en las urnas, uno a uno, los sobres que
contengan las papeletas de voto enviadas por
correo, verificando antes la existencia de la cer-
tificacién que ha de ir adjunta a cada una de
aquellas y que el elector o electora esté inscri-
to o inscrita en el censo electoral, separando los
sobres de los votos por correo de los electores
o electoras que han ejercido el derecho de voto
personalmente, los cuales no se tendran en cuen-
ta en el escrutinio. Simultdneamente se anota-
ra el nombre de los electores o electoras que han
ejercido el derecho de voto por correo, a la lis-
ta de personas votantes, con indicacion del ni-
mero con el cual figuren inscritos o inscritas en
el censo de la camara.

27.2 A continuacién la mesa realizara el
escrutinio, que serd publico. En cuanto a la va-
lidez o no de los votos se tendrd en cuenta lo que
establece el articulo 26.1.

Se extender4 la correspondiente acta, firmada
por los componentes de la mesa y, si se tercia,
las personas interventoras presentes, que refle-
jara el resultado del escrutinio, y haréd constar
para cada grupo, categoria y, si se tercia, subca-
tegoria:

El nimero de papeletas depositadas perso-
nalmente.

El nimero de papeletas depositadas por co-
rreo, si se tercia.

El nimero de papeletas vélidas.

El nimero de papeletas nulas.

El nimero de papeletas en blanco.

El nimero total de votos vélidos obtenidos
por cada candidato o candidata.
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El niimero total de votos validos emitidos.

Las reclamaciones presentadas y las resolu-
ciones adoptadas sobre ellas.

El nimero de papeletas de los electores o
electoras que han renunciado al voto por correo.

27.3 Extendida el acta del escrutinio, se
destruirdn las papeletas con excepcién de las que
hayan sido objeto de reclamacion, las cuales se
adjuntardn al acta y se archivaran con ella, una
vez rubricadas por las personas miembros de la
mesa electoral.

27.4 Si sélo existe un colegio electoral, el
escrutinio serd definitivo. Se consideraran ele-
gidas, por este orden, la persona o personas can-
didatas que hayan obtenido mayor nimero de
votos y, en caso de empate, el de mds antigiie-
dad en el censo electoral de la cdmara y, si ésta
fuese igual, se decidird por sorteo.

27.5 Siexistieran varios colegios electora-
les, finalizado el escrutinio cada mesa levanta-
ré acta con el resultado de la eleccién, en la que
figuraran los datos que sefiala el apartado 2 de
este articulo.

27.6 Las reclamaciones al acto publico de
escrutinio se deberdan formular al momento y
por escrito ante la mesa electoral y serdn resuel-
tas por ésta en el acto, con alzada en el plazo de
dos dias ante la junta electoral.

27.7 Se entregaran copias certificadas de las
actas a los candidatos o candidatas que lo soli-
citen y a la cdmara correspondiente. Finalmente
las actas seran enviadas a la secretaria de la junta
electoral, donde quedaran depositadas.

Articulo 28
Verificacion de los resultados y comunicacion a
los candidatos o candidatas

28.1 Altercer dia de finalizadas las eleccio-
nes se procederd por la respectiva junta electoral
en acto publico a verificar el resultado final de
las votaciones, segun las actas correspondien-
tes alos diferentes colegios electorales. Se levan-
tard nueva acta firmada por las personas miem-
bros de la junta, de la que se entregard copia
certificada al 6rgano tutelar y a la cimara corres-
pondiente, y en la que se hard constar:

El nimero de papeletas depositadas perso-
nalmente.

El nimero de papeletas depositadas por co-
rreo, si se tercia.

El nimero de papeletas vélidas.

El nimero de papeletas nulas.

El niimero de papeletas en blanco.

El nimero total de votos vélidos obtenidos
por cada candidato o candidata.

El niimero total de votos vélidos emitidos.

El nimero de papeletas de los electores o
electoras que han renunciado al voto por correo.

Las reclamaciones presentadas a las mesas y
las resoluciones adoptadas sobre ellas.

La resolucion de las apelaciones presentadas
alajunta.

Los candidatos o candidatas declarados elec-
tos.

28.2 Enel plazo de los tres dias siguientes
al de la verificacion de resultados, la secretaria
de la cdmara correspondiente notificara la re-
lacién de todas las personas elegidas como
miembros del pleno a los que hayan sido can-
didatos o candidatas y la hard ptiblica en el ta-
blén de anuncios de la corporacion.

28.3 Lasecretaria de la cdmara entregard a
cada una de las personas electas la credencial
que justifique esta calidad y le comunicara el

plazo para tomar posesién como miembro del
pleno.

SECCION 2%
Elecciones de los candidatos o candidatas pro-
puestos por las organizaciones empresariales

Articulo 29
Ejercicio del voto

29.1 Lasvotaciones para elegir las personas
miembros de los plenos a propuesta de las or-
ganizaciones empresariales se realizaran en la
sede de cada camara, en el plazo de veinte dias
a contar del dia siguiente al de la verificacién de
los resultados de las votaciones para elegir los
candidatos o candidatas por sufragio de los elec-
tores o electoras.

29.2  Las personas miembros electas que
dispongan de la credencial de la secretaria de la
camara que justifica esta calidad y que hayan
tomado posesién como miembros del pleno ante
la persona titular de la secretaria de la cimara
de acuerdo con lo que prevé el articulo 35, vo-
taran entre los candidatos o candidatas propues-
tos por las organizaciones empresariales procla-
mados o proclamadas, en un niimero maximo
que no exceda de la totalidad de cargos a pro-
veer.

29.3 Parael ejercicio del voto se utilizaran
papeletas normalizadas, en cuyo anverso figu-
rard el nombre y apellidos de cada uno o una de
los candidatos y de las candidatas proclamados
o proclamadas, precedido de un recuadro y el
niimero de puestos a cubrir.

Cada cdmara, con la solicitud previa firma-
da por cualquiera de las personas incluidas en
las listas de los candidatos o candidatas procla-
mados o proclamadas por la respectiva junta
electoral, enviard un nimero de papeletas su-
ficiente para que éstas puedan solicitar el voto
a todas las personas miembros declarados elec-
tas de acuerdo con lo establecido en los articulos
13y 28.

En el supuesto de que se presente mas de una
lista de organizaciones empresariales, el orden
de cada una de ellas en la papeleta se determi-
nard por sorteo en cada junta electoral. Efectua-
do el sorteo, las relaciones de candidatos o can-
didatas se reflejaran en columnas separadas por
organizaciones empresariales respetando el
orden de los candidatos o candidatas tal y como
figuren en la lista presentada por cada organi-
zacion empresarial.

En el supuesto de que las organizaciones
empresariales presenten una lista conjunta, los
candidatos o candidatas figuraran a la papele-
ta en el orden propuesto por las mencionadas
organizaciones.

Articulo 30
La Intervencion

30.1 Las organizaciones empresariales que
hayan propuesto candidaturas podrdn nombrar
una persona interventora por cada colegio elec-
toral, hasta cinco dias antes de la fecha de vo-
tacion.

30.2 La designacién de las personas inter-
ventoras se hard ante la secretaria de la junta
electoral correspondiente mediante la expedi-
cién de credenciales en las que figurard el nom-
bre y apellidos y el DNI de la persona interven-
tora, la fecha y las firmas de la representacion
de la respectiva organizacién empresarial y del
secretario o secretaria de la junta electoral. De

cada credencial se entregaran sendos ejemplares
para la intervencion, para la representacién de
la organizacién empresarial designada, y a la
respectiva cdmara.

Articulo 31
Constitucion de la mesa electoral

Se constituirdn las mesas electorales en los
colegios electorales segtin el procedimiento es-
tablecido en los articulos 22 y 25.

Articulo 32
Votacion

32.1 Elvoto essecreto. El elector o electora
marcard con una cruz el recuadro correspon-
diente a los candidatos o candidatas a los que
otorgue su voto. A continuacién depositard su
voto en la urna mediante papeleta doblada e
introducida en el sobre facilitado por la cama-
ra. Se considerardn nulas o en blanco aquellas
en las cuales concurran las causas previstas en
el articulo 26.1. Las vocales o los vocales de la
mesa electoral anotaran los electores o electo-
ras que voten.

32.2 Enelmomento de ejercer su derecho
al voto, el elector o electora presentara docu-
mento vigente original que acredite su persona-
lidad y haber tomado posesion de su cargo de
miembro del pleno.

32.3 Enlarealizacion de este acto, serd de
aplicacién lo que establecen los apartados del
3 al 8 del articulo 26.

Articulo 33
Escrutinio

33.1 Acabadala votacién,la mesa procede-
ré a realizar el escrutinio, que sera publico. Se
extenderd la correspondiente acta, firmada por
las personas componentes de la mesa v, si se
tercia, por la intervencion presentes, que refle-
jara el resultado del escrutinio, y hara constar:

El nimero de papeletas depositadas.

El nimero de papeletas vélidas.

El ntimero de papeletas nulas.

El nimero de papeletas en blanco.

El niimero total de votos vélidos obtenidos
por cada candidato o candidata.

El ntimero total de votos validos emitidos.

Las reclamaciones presentadas y las resolu-
ciones adoptadas sobre ellas.

33.2 Lasreclamaciones se deberdn formular
al momento y por escrito a la mesa electoral y
seran resueltas por esta también al momento,
con alzada en el plazo de dos dias ante la junta
electoral.

33.3 La mesa electoral entregara copias
certificadas del acta a los candidatos o candidatas
que lo soliciten, a las organizaciones empresa-
riales que hayan propuesto candidaturasy a la
camara correspondiente. Finalmente el acta sera
remitida a la secretaria de la junta electoral,
donde quedara depositada.

Articulo 34
Verificacion de los resultados y comunicacion a
los candidatos o candidatas

34.1 Altercer dia de finalizadas las eleccio-
nes se procedera por la respectiva junta electoral
en acto publico a verificar el resultado final de
las votaciones. Se considerardn elegidas, por este
orden, la persona o personas candidatas que
hayan obtenido mayor nimero de votos y, en
caso de empate, la junta electoral resolvera por
sorteo.
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Se levantard acta firmada por las personas
miembros de la junta, de la cual se entregara
copia certificada al 6rgano tutelar, a la cimara
correspondiente, y a las organizaciones empre-
sariales que hayan propuesto candidaturas y en
la que se hard constar:

El nimero de papeletas depositadas.

El nimero de papeletas vélidas.

El nimero de papeletas nulas.

El nimero de papeletas en blanco.

El nimero total de votos vélidos obtenidos
por cada candidato o candidata.

El niimero total de votos validos emitidos.

Las reclamaciones presentadas a las mesas
electorales y las resoluciones adoptadas sobre
ellas.

Las resoluciones de las apelaciones presen-
tadas a la junta.

Los candidatos o candidatas declarados ele-
gidos.

342 Enelplazo de los tres dias siguientes
al de la verificacion de resultados, la secretaria
de la cdmara correspondiente notificara la re-
lacién de las personas elegidas como miembros
del pleno a todos los que hayan sido candida-
tos o candidatas y la hard publica en el tablén
de anuncios de la corporacion.

34.3 Lasecretaria de la cdmara entregard a
cada una de las personas electas la credencial
que justifique esta calidad y le comunicard el
plazo para tomar posesiéon como miembro del
pleno.

CapiTULO 9
Constitucion de los organos de gobierno

Articulo 35
Toma de posesion

35.1 Los candidatos o candidatas electos
tomaran posesion como miembro del pleno ante
la persona titular de la secretaria de la camara,
a partir del momento que reciban la credencial
por parte de la cimara respectiva. La persona
titular de la secretaria les entregara documen-
to acreditativo de la toma de posesion.

35.2 Las personas miembros electas que no
hayan tomado posesion antes, lo hardn en la
sesion constitutiva.

35.3 Si, aun asi, continda habiendo alguna
persona miembro electo del pleno que no haya
podido tomar posesion en la fecha que prevé el
apartado 2 de este el articulo, podra hacerlo,
apreciada previamente causa justificada por la
secretarfa de la cdmara respectiva, en el plazo
maximo de quince dias desde la fecha de reali-
zacién de la sesion constitutiva. Transcurrido el
plazo sin haberlo hecho, perderd la condicién
de miembro electo y serd sustituido por el si-
guiente candidato o candidata mas votado, el
cual debera tomar posesion en el plazo maximo
de un mes a contar desde la fecha que reciba la
notificacion correspondiente.

35.4 En el supuesto de que se agoten las
posibilidades previstas en el apartado anterior,
el grupo, categoria y, si se tercia, subcategoria
de que se trate, quedard sin representacion en
el pleno de la cdmara respectiva. Una vez cons-
tituido el nuevo pleno, este declarara la vacante
y se proveerd en los términos de los articulos 41
y 42.

35.5 Laspersonas fisicas tomaran posesion
personalmente; las personas juridicas lo haran
por medio de una persona fisica que, con cardc-

ter permanente, las deba representar en el pleno
de la cdmara respectiva, y que deberd ser el
administrador o administradora tinico o bien,
uno de sus socios o socias, apoderados o apode-
radas, directores o directoras, gerentes, conse-
jeros o consejeras o administradores o adminis-
tradoras designados al efecto por sus 6rganos
sociales. La certificacién en que conste el acuer-
do por el cual se haya hecho la designacién an-
terior deberd haberse presentado a la secreta-
ria de la cdmara veinticuatro horas antes de la
fecha de la sesion constitutiva.

Articulo 36
Constitucion del pleno

36.1 Elpleno se constituye en el plazo de un
mes a partir de la fecha de las votaciones para
elegir los candidatos propuestos por las organi-
zaciones empresariales. El érgano tutelar, con
la consulta previa a las cdmaras debe fijar la
fecha de la sesidn constitutiva, la cual debe ser
presidida por la persona titular del érgano tu-
telar o persona en quien delegue.

362 Lasesion constitutiva es ptblica y tiene
lugar en la sede de la cdmara. El 6rgano tutelar
convoca la sesion dentro de los diez dias siguientes
alafecha de las elecciones correspondientes a las
representaciones de las organizaciones empre-
sariales y con una antelacién minima de tres dias
a la fecha de realizacién. Se sigue el orden del
dia siguiente:

a) Lectura, por parte de la persona titular de
la secretaria de la cdmara, de la relacién de
miembros electos del pleno y, si procede, de las
personas que representan las personas juridicas,
con indicacién de los que ya hayan tomado po-
sesion.

b) Toma de posesion de las personas miem-
bros electos del pleno que no lo hayan hecho
previamente.

¢) Constitucién del pleno.

d) Formacion de la mesa electoral.

e) Eleccién de presidente o presidenta y
otros cargos del comité ejecutivo.

f) Formulacién de reclamaciones, si procede.

g) Toma de posesion del presidente o presi-
denta y otros cargos del comité ejecutivo.

36.3 El pleno queda constituido y toma
acuerdos validamente si concurren los quérums
de asistencia siguientes:

a) En primera convocatoria es necesaria la
asistencia al menos de las dos terceras partes de
la vocalia electa, tomandose los acuerdos por
mayoria simple de los asistentes.

b) Sien primera convocatoria no se logra el
nimero minimo de asistencia mencionado, se
puede constituir media hora mds tarde en segun-
da convocatoria con la asistencia, al menos, de
la mitad mds una de las personas vocales elec-
tas, tomandose los acuerdos por dos terceras
partes de las personas asistentes.

Sila sesion se realiza en segunda convocatoria
y ninguin candidato o candidata logra el voto fa-
vorable de los dos tercios de las personas asis-
tentes, se repetird la votacion tantas veces como
haga falta hasta que alguno de los candidatos o
candidatas obtenga la mencionada mayoria.

Articulo 37
Mesa electoral

37.1 Constituido el pleno se formard la mesa
electoral compuesta de las dos personas miem-
bros de mas edad y menos edad respectivamente
del pleno de la cdmara y por la representacién

del 6rgano tutelar, que actuara como presidente
o presidenta. El secretario o secretaria de la
cdmara actuard como secretario o secretaria de
la mesa.

37.2 Las personas vocales que se presenten
como candidatos o candidatas no podran formar
parte de la mesa electoral, por lo que se proce-
dera, si procede, a efectuar las sustituciones co-
rrespondientes.

Articulo 38
Eleccion del comité ejecutivo

38.1 El comité ejecutivo, integrado por un
mdximo de 12 miembros, estard formado por el
presidente o presidenta, de uno a tres vicepresi-
dentes o vicepresidentas, el tesorero o tesorera
y hasta siete vocales elegidos entre las personas
miembros del pleno, de acuerdo con el reglamen-
to de régimen interior de la cdmara respectiva.

38.2 Elprocedimiento para la eleccién del
presidente o presidenta y otros cargos del comité
ejecutivo se ajustard a lo que establezcan al res-
pecto los reglamentos de régimen interior de
cada cdmara, de acuerdo con lo que determina
el articulo 26 de la Ley 14/2002, de 27 de junio.
En el supuesto de que haya un solo candidato
o candidata para cada uno de los cargos del
comité ejecutivo, se hard una tnica votacion
para todo el comité ejecutivo.

38.3 Efectuadala votacion la mesa realizara
el escrutinio y dara a conocer el resultado al
pleno, advirtiendo a las personas asistentes de
la posibilidad de manifestar cualquier disconfor-
midad con el acto electoral.

38.4 De la sesion se levantara acta, firma-
da por las personas componentes de la mesa,
donde figuraran las incidencias del acto electo-
ral, el resultado de la votacion y las reclamacio-
nes que se formulen, y se enviard una copia
certificada al 6rgano tutelar, quien resolvera
sobre las incidencias planteadas con la audiencia
previa de las personas interesadas.

Articulo 39
Comision gestora

39.1 Enelsupuesto de que resulte imposible
la constitucion del pleno de una cdmara, el 6r-
gano tutelar designard una comision gestora a
la que se confiere la gestion de la cdmara has-
ta la constitucion de los nuevos érganos de go-
bierno de la cdmara. Es de aplicacion a sus ac-
tuaciones lo que prevé el articulo 20 de la Ley
14/2002, de 27 de junio.

39.2  La comisidn estard integrada por un
niimero de personas idéntico al de componen-
tes del comité ejecutivo que prevea el reglamen-
to de régimen interior de la cAmara respectiva,
elegidas por sorteo entre las personas miembros
electas. La secretaria, sin voto, recaera sobre la
misma que lo sea de la cdmara. Asistir4, sin voto,
el director o directora gerente, si hubiera. A
todas las reuniones de la comision gestora de-
berd ser convocado y debe asistir una persona
representante del 6rgano tutelar, con voz pero
sin voto, designada por éste al efecto.

39.3 Sienel plazo de dos meses la comisién
no consigue que se constituya el nuevo pleno,
el 6rgano tutelar procederd a convocar nuevas
elecciones.

Articulo 40
Mandato de los 6rganos de gobierno

El mandato de las personas miembros del
pleno, del comité ejecutivo y del presidente o de
la presidenta serd de cuatro afos.
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Aun asfi los 6rganos de gobierno de las cima-
ras continuaran en el ejercicio de sus funciones,
hasta que se constituyan los nuevos plenos o, si
se tercia, hasta que se designe una comision
gestora. En sus actuaciones quedaran sujetos a
lo que establece el articulo 20 de 1a Ley 14/2002,
de 27 de junio.

CariTuLo 10
Vacantes y su provision

Articulo 41
Vacantes y pérdida de la condicion de miembro
del pleno

41.1 Las vacantes al pleno pueden produ-
cirse por defuncion, por extincién de la perso-
nalidad juridica, por dimisién o renuncia, o por
cualquiera de las causas que incapacitan para
ejercer el cargo. El pleno debe declarar la va-
cante en la primera sesiéon que tenga una vez
producida aquella.

412 Elpleno acordard la pérdida de la con-
diciéon de miembro del mismo, asi como la de-
claracion de vacante correspondiente, en los
casos siguientes:

a) Cuando por circunstancias sobrevenidas,
deje de concurrir alguno de los requisitos nece-
sarios para ser elegido.

b) Por falta de asistencia injustificada a las
sesiones del pleno durante tres veces, en el curso
de un afio natural.

El acuerdo del pleno sera adoptado, con la
audiencia previa de la persona interesada o, si
procede, de la persona juridica a la que repre-
sente o de la organizacién empresarial que lo
hubiera propuesto. Contra este acuerdo se po-
dra interponer recurso de alzada ante el 6rga-
no tutelar.

41.3 Cuando la vacante producida en el
pleno tenga como consecuencia una vacante en
el Comité ejecutivo, o la de la misma presidencia
de la cdmara, se debe cubrir primero la vacan-
te del pleno. Una vez cubierta la vacante por el
procedimiento mencionado en el articulo si-
guiente, se ha de elegir, si procede, el presidente
o la presidenta o el cargo del comité ejecutivo,
en sesion del pleno convocada a tal efecto, por
el procedimiento establecido en el reglamento
de régimen interior de la cdmara que correspon-
day atendiendo al contenido del articulo 43.2.

41.4 Las personas juridicas pueden sustituir
ala persona que los representa en el pleno, pero
si la persona sustituida hubiera sido elegida para
ejercer un cargo del comité ejecutivo, se debe
declarar la vacante y se debe proveer de acuerdo
con el articulo 43.2 y el Reglamento de régimen
interior de la cAmara correspondiente.

Articulo 42
Provision de las vacantes del pleno

42.1 Elprocedimiento para cubrir las vacan-
tes producidas por las causas previstas en el
articulo anterior, se iniciard en el plazo de los
diez dias siguientes a la declaracion de la vacante
por el pleno o, si se tercia, transcurrido el pla-
zo de resolucién del recurso de alzada previs-
to en el apartado 2 del articulo 41.

422 Con este objetoy para que puedan pre-
sentar candidaturas, la secretaria de la camara co-
municard por escrito que se ha producido la va-
cante a los electores o electoras del grupo,
categoria o subcategoria que corresponda y, si
el nimero de éstos fuese superior a cien, la co-
municacién podrd hacerse mediante anuncio en

el DOGCy al menos en uno de los diarios de ma-
yor circulacién en la demarcacién de la cdmara.
También se dard cuenta al 6érgano tutelar.

Cuando la vacante afecta un cargo de miem-
bro del pleno de los elegidos a propuesta de las
organizaciones empresariales, regulados en el
articulo 22.1.b) de la Ley de 14/2002, de 27 de
junio, el procedimiento de la provision serd
objeto de anuncio en el DOGC para que las or-
ganizaciones empresariales que retinan los re-
quisitos previstos en el articulo 14 de este De-
creto puedan proponer candidatos o candidatas.

423 Elprocedimiento para proveer las va-
cantes se ajustard a lo que disponen, respecti-
vamente, los capitulos 5, 7y 8 del presente De-
creto.

42.4 Las competencias propias de la junta
electoral, previstas en este Decreto, serdn asu-
midas por el comité ejecutivo de la cdmara.

42.5 Parala provision de vacantes de car-
gos de miembros del pleno elegidos directa-
mente por los electores o electoras se podra
constituir un Unico colegio electoral en la sede
de la camara.

42.6 La persona elegida ocupara el cargo
por el tiempo que falte para cumplir el mandato
de la persona a quien suceda.

Articulo 43
Cese de la presidencia y otros cargos del comi-
té ejecutivo

43.1 Con independencia de la finalizacion
normal de sus mandatos, el presidente o presi-
dentay los cargos del comité ejecutivo pueden
cesar por las causas siguientes:

a) Por acuerdo del pleno adoptado por las
dos terceras partes de las personas miembros.

b) Por renuncia que no implique la pérdida
de su condicién de vocal del pleno.

c) Por falta de asistencia injustificada a las
sesiones del comité ejecutivo durante cuatro
veces, en el curso de un afio natural.

d) Por las causas previstas para la pérdida de
la condicién de miembro del pleno.

e) Por cese del presidente o presidenta o por
disolucién del comité ejecutivo, acordados por
el 6rgano tutelar de acuerdo con aquello que
dispone el articulo 49 de la Ley 14/2002, de 27
de junio.

43.2  La vacante se cubrird por el pleno en
sesion convocada al efecto dentro de los quin-
ce dias siguientes de producirse aquella, excepto
en el supuesto de que la causa de cese sea la con-
templada en la letra e) anterior, en el cual se
seguird su propio procedimiento.

43.3 La persona elegida ocupara el cargo
por el tiempo que falte para cumplir el mandato
de la persona a quien suceda.

TITULO2
De la constitucion de los organos de gobierno de
Consejo General de las Camaras

CAPITULO UNICO

Constitucion del pleno y eleccion de los otros
organos de gobierno del Consejo General de las
Cdamaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion de Cataluiia

Articulo 44
Composicion del pleno del Consejo General de
las Camaras

44.1 Elpleno es el 6rgano supremo de go-
bierno y representacion del Consejo General de

las Camaras y esta compuesto por las presiden-
cias de todas las cdmaras catalanas y por una
persona miembro del pleno de cada cdmara
designado con este fin por el pleno de ésta.

442 En el plazo de un mes a partir de la
ultima fecha de constitucién de los plenos de las
camaras, estos designardn el miembro del ple-
no de cada cdmara que, junto con el presiden-
te o presidenta respectivo o respectiva, formaran
parte del pleno del Consejo General de las Ca-
maras.

44.3 El siguiente dia habil al de la sesiéon
plenaria de la camara en la que se designe el
segundo representante al Consejo General, la
secretaria correspondiente enviara certificacion
acreditativa de la persona designada al 6rgano
tutelar y a la secretaria del Consejo General de
las Cdmaras.

Articulo 45
Toma de posesion de las personas miembros del
pleno del Consejo General de las Camaras

45.1 Las personas designadas por los plenos
de las cdmaras tomardn posesion como miem-
bros del pleno del Consejo General de las Ca-
maras ante la persona titular de la secretaria a
partir del momento en que ésta reciba la certi-
ficacién del acuerdo del pleno entregado por el
secretario o secretaria de la cdmara respectiva.
La persona titular de la secretaria les entrega-
ra documento acreditativo de la toma de pose-
sion.

45.2 Las personas que no hayan tomado
posesion antes, lo hardn en la sesién constitu-
tiva.

45.3 Las personas que no hayan tomado
posesion en la fecha que prevé el apartado 2 de
este articulo, podran hacerlo en el plazo méxi-
mo de quince dias desde la fecha de la realiza-
cién de la sesion constitutiva. Transcurrida esta
fecha sin haberlo hecho, los que no sean presi-
dentes o presidentas de las cdmaras deberédn ser
substituidos por el nuevo miembro del pleno de
la cdmara respectiva, designado especialmente
al efecto por el pleno de ésta. La nueva perso-
na designada debera tomar posesion ante de la
secretaria del Consejo en el plazo maximo de
quince dias, a contar desde la fecha en que lo
haya sido por el pleno de su cdmara.

Articulo 46
Constitucion del pleno del Consejo General de
las Camaras

46.1 El pleno del Consejo General de las
Camaras se constituye en el plazo de dos meses
a partir de la dltima fecha de constitucién de los
plenos de las camaras. El 6rgano tutelar debe
determinar la fecha y lo debe presidir.

46.2 Enelacto de constitucién del pleno del
Consejo General, se eligen, por votacién nomi-
nal y secreta, el presidente o presidenta y los
cargos del comité ejecutivo. La persona elegi-
da como presidente o presidenta del pleno lo es
también del comité ejecutivo.

46.3 Lasesion constitutiva es publica y tiene
lugar en la sede del Consejo en la fecha que de-
termine el érgano tutelar, con la consulta pre-
via con las cdmaras. La preside una persona
representante del érgano tutelar, la cual convoca
la sesion con una antelacién minima de tres dias
y se sigue el orden del dia siguiente:

a) Lectura, por parte de la persona titular de
la secretaria del Consejo, de la relacion de las
personas designadas al efecto por los plenos de
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las camaras, con indicacién de las que ya hayan
tomado posesion.

b) Toma de posesion de las personas que no
lo hayan hecho previamente.

c¢) Constitucién del pleno.

d) Formacion de la mesa electoral.

e) Eleccion de presidente o presidenta y
otros cargos del comité ejecutivo.

f) Formulacién de reclamaciones, si procede.

g) Toma de posesion del presidente o presi-
denta y otros cargos del comité ejecutivo.

Articulo 47
Eleccion de la presidencia y de los otros cargos
del comité ejecutivo

47.1 El comité ejecutivo es el érgano de
gestion, administracién y propuesta del Con-
sejo General de las Camaras. Esta integrado
por el presidente o presidenta, un vicepresiden-
te o vicepresidenta, el tesorero o tesorera y tres
vocales.

47.2 Ninguna camara debe tener mas de un
cargo en el comité ejecutivo del Consejo Gene-
ral de las Camaras y debe haber una persona
representante, como minimo, de cada una de las
circunscripciones territoriales establecidas en el
articulo 3.1 de la Ley 14/2002, de 27 de junio.

47.3 Paraelegir el presidente o presidenta
y los cargos del comité ejecutivo, cada camara
tiene un voto y hace falta siempre el voto favo-
rable de al menos dos tercios de las cdmaras de
Cataluiia, de acuerdo con el articulo 37.4.c) de
la Ley 14/2002, de 27 de junio.

47.4 Elprocedimiento para la eleccién del
presidente o de la presidenta y de los otros car-
gos del comité ejecutivo se regird por principios
democraticos y e ajustard a lo que establece el
reglamento de régimen interior del Consejo
General de las Cdmaras de Cataluiia. Se impul-
sard y fomentarad la participacion de las muje-
res para su eleccion.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

El expediente electoral se archivard en la
secretaria de la camara respectiva. El érgano
tutelar podra pedir copia certificada de los pun-
tos que considere pertinentes.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

En el plazo de seis meses a contar desde la
fecha de constitucion del Consejo General de
las Céamaras Oficiales de Comercio, Industria y
Navegacion de Cataluiia, resultante de las elec-
ciones para el mandato 2006-2010, se creara una
comisién paritaria formada por representantes
del 6rgano tutelar y del Consejo General de las
Cémaras, con el objetivo de estudiar alternativas
conducentes a fomentar y facilitar la participa-
cién de los componentes del censo electoral en
los proximos procesos electorales y el estudio
y la adopcién de las medidas que favorezcan la
representacion equilibrada de género en los
organos de gobierno de las cimaras.

DIisPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el Decreto 21/2002, de 22 de
enero, sobre el régimen electoral de las cdma-
ras oficiales de Comercio, Industria y Navega-
cién de Cataluia.

DISPOSICION FINAL

Este Decreto entrard en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 14 de febrero de 2006
PAsQuAL MARAGALL 1 MIRA
Presidente de la Generalidad de Cataluna

Josep HUGUET 1 B1osca
Consejero de Comercio, Turismo y Consumo

(06.040.048)

CORRECCION DE ERRATAS

en el Decreto 279/2005, de 27 de diciembre, de re-
estructuracion del Departamento de Comercio,
Turismo y Consumo (DOGC niim. 4539, pag.
43459, de 29.12.2005).

Habiendo observado diversas erratas en el
texto original cataldn y castellano de dicho De-
creto, enviado al DOGC y publicado en el
DOGC nim. 4539, pag. 43459, de 29.12.2005, se
detalla la oportuna correccion:

En la pagina 43461, en el articulo 13.1, Ser-
vicios territoriales, falta el apartado e), por ello
el apartado f), debe ser el apartado e) y el apar-
tado g), debe ser el apartado f).

En la pagina 43462, donde dice:

“Capitulo 3

”Direccién General de Comercio”,
debe decir:

“Capitulo 4

”Direccion General de Comercio”.

En la pagina 43463, donde dice:

“Capitulo 4

”Direccién General de Turismo”,
debe decir:

“Capitulo 5

”Direccion General de Turismo”.

En la pagina 43465, Disposiciones derogato-
rias, 1, donde dice:

“—1 Se derogan el capitulo 6 y el articulo
79..7,
debe decir:

“—1 Se derogan el titulo 6 y el articulo 79...”.

Barcelona, 31 de enero de 2006

ALFONS GARCIA MARTINEZ
Secretario general

(06.032.146)

DEPARTAMENTO
DE BIENESTAR Y FAMILIA

DECRETO

20/2006, de 14 de febrero, de modificacion par-
cial de los organos de gobierno y de administra-
cion del Instituto Cataldn del Acogimiento y la
Adopcion.

LaLey 13/1997, de 19 de noviembre, cred el
Instituto Cataldn del Acogimiento y la Adop-
cién, adscrito al Departamento de Justicia como
departamento competente en materia de pro-
teccion de menores.

LaLey 11/2005, de 7 de julio, de modificacién
y derogacion parcial de varias leyes relativas a
entidades ptblicas y privadas y en materia de
personal, ha afiadido una disposicién final cuarta
ala Ley 13/1997, por la que se autoriza al Go-
bierno para modificar la estructura, la compo-
sicién y el funcionamiento de los 6érganos de
gobierno y administracién del Instituto Cataldn
del Acogimiento y la Adopcion.

Visto que la actual composicién del Conse-
jo Rector responde a su anterior adscripcion al
Departamento de Justicia, se considera conve-
niente modificar esta composicién asi como
regular un nuevo régimen de funcionamiento.
En este sentido, quedan afectados los articulos
7y8delaLley13/1997, de creacion del Instituto
Catalan del Acogimiento y la Adopcién que
actualmente tienen rango reglamentario. Tam-
bién se considera necesario determinar que la
vicepresidencia primera del Consejo Rector
coincide con la vicepresidencia del Instituto.

Por todo esto, de acuerdo con el dictamen de
la Comision Juridica Asesora, a propuesta de la
consejera de Bienestar y Familia y de acuerdo
con el Gobierno,

DECRETO:

Articulo 1
Objeto

Se modifica la composicién y el funciona-
miento del Consejo Rector y se determina la
vicepresidencia del Instituto Cataldn del Acogi-
miento y la Adopcién, entidad adscrita al De-
partamento de Bienestar y Familia, de acuerdo
con lo que establece este Decreto.

Articulo 2
Composicion del Consejo Rector

El Consejo Rector del Instituto Cataldn del
Acogimiento y la Adopcién esta integrado por
los miembros siguientes:

a) La Presidencia, que recae en la persona
que la ocupa en el Instituto.

b) Dos vicepresidencias, la primera de las
cuales serd ocupada por la persona titular de la
Secretaria de Familias y de Infancia, y la segun-
da, por la persona que ocupe la Direccién del
Instituto.

¢) Las vocalias siguientes:

La persona titular de la Secretaria General del
Departamento competente en la materia.

La persona titular de la Direccién General de
Atencién a la Infancia y a la Adolescencia.

Dos personas en representacion del Conse-
jo Sectorial de Servicios Sociales de Atencién
ala Infancia, que deben coincidir con las desig-
nadas por el Colegio Oficial de Psicélogos de
Catalufia y por el Colegio de Educadoras y Edu-
cadores Sociales de Cataluia.

Dos personas designadas por la persona titu-
lar del departamento competente de entre pro-




